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Анализ Программы воспитания за 2021-2022 учебный год 

 
В 2021 – 2022 учебном году воспитательная работа школы была направлена на достижение 

уставных целей, на выполнение задач, соответствующих реализуемому этапу развития образовательной 

системы школы, и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса. Все мероприятия 

являлись звеньями в цепи процесса создания личностно - ориентированной образовательной и 

воспитательной среды. 

ЦЕЛЬ воспитательной работы, поставленная на 2021 - 2022 учебный год: это современный 

национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, - 

это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. Исходя из этого 

воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях 

(таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) 

формулировалась общая цель воспитания в МКОУ «Новогоренская СОШ» - личностное 

развитие школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентировала педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка 

единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с 

этим важно было сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого 

ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются 

важным фактором успехов достижение цели. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников способствовали решение 

следующих основных задач: 

1) реализовывались воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживались традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа 

в школьном сообществе; 

2) реализовывался потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживалось активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекались школьники в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывались их 

воспитательные возможности; 

4) использовались в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживалось 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) инициировалось и поддерживалось ученическое самоуправление - как на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживалась деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

7) организовывалось для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать 

их воспитательный потенциал; 

8) организовывалась профориентационная работа со школьниками; 



9) организовывалась работа школьных медиа, реализовывался их воспитательный 

потенциал; 

10) организовалась работа с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленная на совместное решение проблем личностного развития детей. 

11) активно внедрялись и реализовывались в школе практики Дней единых действий и 

проекты РДШ, учитывался их высокий воспитательный потенциал; 

12) организовалася в школе интересная и событийно насыщенная жизнь школьного 

сообщества, что стало эффективным способом профилактики антисоциального поведения 

школьников. 

Приоритетные направления воспитательной работы: 

1. Гражданско - патриотическое воспитание включает в себя воспитание осознания 

учащимися как нравственной ценности причастности к судьбе Отечества, его прошлому, 

настоящему и будущему, воспитание интереса к истории родного края и Отечества, расширение 

представлений о своём городе, его истории и культуре, о героях Великой Отечественной Войны, 

работниках тыла, воспитание чуткости, доброты и милосердия, развитие компетенции и 

ценностных представлений о верховенстве закона и потребности в правопорядке, общественном 

согласии и межкультурном взаимодействии. 

2. Художественно - эстетическое воспитание реализуется в процессе развития 

творчества и самостоятельности, выявление творческих способностей, наклонностей учеников, 

вовлечение их в разнообразную творческую деятельность, приобщение к национальным 

традициям и обычаям, культуре поведения. 

3. Спортивно - оздоровительное воспитание строится в процессе создания условий 

для сохранения и укрепления здоровья учащихся, в их воспитании стремления к здоровому 

образу жизни. 

4. Трудовое и экологическое воспитание осуществляется посредством формирования 

экологического поведения, обеспечивающего сохранения на Земле природы и человека, их, 

взаимодействия, создаёт условия для трудовой деятельности. 

5. Социально – значимая деятельность направлена на формирование у обучающихся 

комплексного мировоззрения, опирающегося на представления о ценностях активной 

жизненной позиции и нравственной ответственности личности, на традиции своего народа и 

страны в процессе определения индивидуального пути развития и в социальной практике, 

включает в себя проектные и инновационные формы, медианаправление, волонтерство и 

сотрудничество, а также благотворительность. 

Кроме того, в общешкольном плане предусмотрены традиционные мероприятия, а также 

включены мероприятия, разработанные волонтерским штабом и советом Лидеров, проектными 

группами, а также мероприятия по участию детей в районных, межрегиональных, краевых, 

всероссийских и международных конкурсах, соревнованиях, фестивалях, акциях и др. 

Процесс взаимодействия всех участников образовательного процесса и совместной 

жизнедеятельности взрослых и детей направлен на укрепление общешкольного коллектива, 

органов детского самоуправления ученического актива, укрепления и пропаганды 

общешкольных традиций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: «День 

Знаний», «День здоровья», «День учителя», «Посвящение в первоклассники», «Новогодние 

праздники», «Неделя Мужества», «День самоуправления», «Прощание с Букварем», «Праздник 

8 Марта», «Смотр строя и песни», «Конкурс чтецов», «Кросс, посвященный Великой Победе», 

«День Победы», экологические акции и субботники («Сады Победы»), спортивные 

мероприятия, праздник Последнего звонка, «Аллея выпускников», тематических единых 

классных часов, Дней профориентации, выпускной вечер, работа обучающихся в Детском 

самоуправлении», работа школьных отрядов «ЮИД», ЮНАРМИЯ,   школьное медиа (газета 

«Школьные окна»), профилактические мероприятия органов правопорядка, библиотечные 

уроки, участие в проектах и в профилактических акциях. 

Прошли «уроки Памяти» приуроченные к подвигу советских солдат в ВОВ, декада 

памятных битв Великой Отечественной войны, открылся школьный музей, проведены 



экскурсии, в которых приняли участие практически все классные коллективы. 

Также наша школа поучаствовала в Российских, городских и районных он-лайн 

мероприятиях, акция «Бессмертный полк»; «Окна победы» и другие. 

В течение года проводились: 

- классные часы, уроки мужества, круглые столы; 

- занятия по гражданскому и правовому воспитанию: «Подросток и закон», «Права 

человека глазами ребенка», «Что я знаю о коррупции» и др. 

- Спланированы и осуществлены многочисленные онлайн экскурсии в музеи, выставки по 

военной тематике, проводились Музейные уроки для старших классов по истории ВОВ. 

- Формировался отряд «Юнармия» под руководством Шкилёнок М.Б. Намечены 

перспективные работы по создание отряда юнармейцев.  

Активная работа волонтерского объединения «Динамит» участие в акции «Молодежь 

выбирает жизнь», «Нет вредным привычкам», «Покорми птиц», «Бессмертный полк». 

Активно развивается движение РДШ, но пока еще не сформировался постоянно 

действующий отряд, классы старались участвовать во всех акциях, мероприятиях РДШ. 

Вывод: 

 гражданско-патриотическое воспитание остается  приоритетным направлением в 

школе; 

 художественно-эстетическое и экологическое направление в школе развито на 

достаточно высоком уровне. Проведение общешкольных мероприятий, КТД имеют высокий 

уровень подготовки и охватывают большое количество участников в проведении их. 

Условия, созданные в школе и вне ее, для организации дополнительного образования и 

внеурочной деятельности, способствуют развитию творческих способностей учащихся, их 

личному развитию и социализации; 

 воспитание у подрастающего поколения потребности вести здоровый образ жизни 

невозможно без профилактической работы, в процессе которой решается важнейшая задача 

по сохранению здоровья обучающихся, в этом направлении необходимо усилить 

взаимодействие всех структурных подразделений школы. 

В этом году начала активно работать школьная служба медиаторов, в ее состав включает 

2 медиатора – ровесника (учащиеся 9 класса) и 2 куратора Петрова А.Н., Шост О.Б.  

Экологическое и трудовое воспитание проводилось посредством участия в акциях 

(рук. Батищева Л.Н., Фатеева З.М..), организацией трудовых десантов, субботников, 

озеленительных мероприятиях. Все классы активно участвовали в осеннем месячнике по 

благоустройству территории школы. Согласно плану воспитательной работы классные 

руководители организовали проведение уроков экологической грамотности. 

Профориентационная работа в школе осуществляется с 0 класса по 11 класс. Она ведется 

по следующим направлениям: 

Диагностика. Традиционно сформировалась своеобразная технология предпрофильной 

ориентации в 9 классах, включающая в себя диагностику познавательных интересов и 

профессиональной направленности: 

1. «Карта интересов», 

2. «Тип мышления» Г. Резапкиной 

3. «Способности». 

Самоопределение, как профессиональное, так и личностное, становится центральным 

новообразованием ранней юности. Это новая внутренняя позиция, включающая осознание себя 

как члена общества, принятие своего места в нем. Одна из важнейших сторон работы 

школьного педагога-психолога в 9-11 классах - это участие в профориентации и помощь 

учащимся в обоснованном выборе профессии. Для выпускных классов были проведены 

методики, направленные на выявление интересов, склонностей учащихся, направленности 



личности, первичных профессиональных намерений и их динамики; определение социальных 

установок и помощь в их формировании; определение мотивации профессионального выбора 

и ее структуры. В результате обобщения данных диагностики были разработаны 

индивидуальные рекомендации подросткам в выборе учебного заведения и профиля обучения. 

- Анкетирование «Сформированность проф. плана» (октябрь). 

Были проведены следующие мероприятия: 

1) Конкурс «Новогодняя елка-калейдоскоп профессий» для 1-4 классов в рамках 

профориентационного проекта «Карьерный навигатор». 

2) Городской конкурс «Караван профессий» среди родителей, учащихся 7-10 классов.  

3) «День профориентации». ( 8-9 кл); 

4) Беседы на уроках и тематических занятиях 10-11 кл: «Мои мотивы выбора. Ошибки 

выбора профессии», «5 шагов к успеху, достижению цели», «Влияние самооценки на 

профессиональную дорогу будущего». 

5) Викторины: «Азбука профессий», «Все работы хороши, выбирай на вкус!» (5-6 кл.). 

6) Просмотр презентации «Все профессии нужны, все профессии важны...», (7-9 кл.). 

7) Внеурочные занятия 9-11 классы «Мое будущее» 

8) Занятия по проекту «Проектория» в течение года 6-11 классы Подводя итоги 

профориентационной работы можно сделать выводы: 

1. В школе ведется целенаправленная систематическая работа по профориентации 

обучающихся с учетом запроса экономики современного общества. 

2. План профориентационной работы реализуется на достаточном уровне. 

3. В организации профориентационной деятельности с обучающимися используются 

разнообразные формы внеклассной деятельности, современные педагогические технологии. 

Ученическое самоуправление 

Одним из направлений построения школьной воспитательной системы является развитие 

школы Юного лидера (2 – 4 класс), создание преемственности традиций самоуправления при 

переходе в среднее звено, привлечение к активной деятельности обучающихся 5-8 классов. 

Главный смысл самоуправления состоит в том, что с его помощью учащиеся получают 

возможность влиять на школьную жизнь как через участие в принятии решений, которыми 

руководствуется администрация учебного заведения, так и через собственную активную 

деятельность в управлении внутришкольными процессами. Основная задача - организовать 

жизнь детей в свободное от занятий время, чтобы учащиеся добровольно, с желанием 

участвовали в разнообразных делах класса и школы, учились быть самостоятельными, умели 

бы оценивать свои возможности и постоянно стремились к познанию самих себя. 

В 9-11 классах традиционно формируется активная группа лидеров, которая является 

инициатором всех школьных проектов 

Отряд ПДД вел интерактивные занятия по профилактике ДДТТ для обучающихся 

начальной школы, что стало доброй шефской традицией школы. Кроме того, отряд (Петрова 

А.Н..) вел активную профилактическую работу по ПДД как с учащимися школы, родителями 

так и с жителями нашей деревни. 

В этом году состоялось открытие школьного музея (Шкилёнок М.Б.). Свою работу 

школьный музей осуществляет в тесной связи с решением воспитательных и образовательных 

задач, в органическом единстве с внеурочной воспитательной работой, проводимой школой.  

Методическое объединение классных руководителей 

Работа МО велась планомерно и системно, строилась с учетом реализации школьных 

проблем, достижений педагогики и психологии, инновационных технологий. Всю свою работу 

МО организовало в форме методических семинаров, семинаров - практикумов, совещаний, 

открытых внеклассных мероприятий. 

В течение года было проведены следующие тематические заседания МО классных 

руководителей: 

1. Планирование и организация воспитательной работы школы и классных коллективов 

на год, требования к документации классного руководителя. 



2. Программа воспитания: от примерной к рабочей. 

3. Разработка модулей рабочей программы воспитания. 

4. Внеурочная деятельность – основа развития познавательных и творческих 

способностей школьников 

С целью повышения своего профессионализма классными руководителями 

проделывается ежегодная работа по обмену опытом в вопросах воспитания. Итогом работы 

классного руководителя является предоставления своего опыта на педагогическом совете 

«Основные принципы построения рабочей программы воспитания». 

В рамках разработки рабочей программы воспитания организована работа классных 

руководителей по составлению модулей программы (декабрь - февраль). 

Была реализована в полном объеме задача повышение профессионального уровня 

классных руководителей через прохождение курсов повышения квалификации. Весь коллектив 

прошел курсы повышения квалификации по организации работы с детьми ОВЗ, что поможет по 

новому формировать воспитательную деятельность и воспитательное пространство класса с 

учетом особенностей, запросов, интересов детей ОВЗ в классном коллективе в следующем году, 

приняли участие в разработческих вебинарах и семинарах по составлению Рабочей Программы 

воспитания. 

Вывод: планирование воспитательной работы не формальность, а необходимое условие 

успешной организации процесса воспитания. Составляя план, классный руководитель 

проектирует траекторию развития классного коллектива и отдельных школьников. Он намечает 

воспитательные задачи и указывает пути и формы повышения уровня воспитанности учащихся. 

Работа с родителями 

Неотъемлемой частью всей воспитательной работы является тесное взаимодействие с 

семьей. Основными способами общения родителей и педагогов при воспитании школьников 

являются: 

 организация родительских конференций, классных и общешкольных собраний, 

индивидуальных встреч, консультаций, круглых столов; 

 организация телефонной линии, по которой родители могут связаться с учителями 

или получать консультацию; 

 проведение неформальных встреч родителей, детей и учителей (концерты, 

праздники, интеллектуальные и спортивные игры, выставки и т.д.). 

В школе ведется непрерывная работа с родителями. Большую помощь оказывают 

родители при проведении новогодних утренников, праздников в начальной школе, 

благотворительных акций, организации дополнительного образования. С родителями 

проводятся тематические общешкольные и классные собрания, где решаются вопросы, 

связанные с успеваемостью, безопасностью учащихся, проведением новогодних утренников и 

выпускных вечеров, индивидуальные беседы, организовываются встречи со специалистами. 

На протяжении всего учебного года были проведены ряд мероприятий СППС школы, 

направленных на просветительскую деятельность. 

Было проведено выступление педагога- психолога для родителей учащихся 5-х и 9-х 

классов на собраниях. Темы проведенных выступлений: «Адаптация пятиклассников», 

«Психологические особенности возрастного периода девятиклассников». 

В целом все выступления прошли успешно, были получены положительные отзывы от 

классных руководителей, родителей. Также стоит обратить внимание, что после родительских 

собраний родители обращались за консультационной помощью. 

Для родителей также предлагались Площадки «Как помочь ребенку при выборе 

профессионального пути. Как справиться со стрессом перед экзаменом», психологические 

тренинги, тренинги ШСП. Они включали в себя информационный блок и интерактивное 

участие родителей.  

На родительских собраниях в 9-11х классах, а так же во время индивидуальных 

консультаций поднимался вопрос о важности правильного выбора дальнейшего образования 

детей с учетом требований современного рынка труда. Вот почему в школе важное место 



отводится педагогическому просвещению родителей по вопросам трудового воспитания и 

профессиональной ориентации. 

Определенной инновацией в этом году стали интерактивные просветительские 

площадки для родителей в он лайн режиме: участие в городском Совете отцов, в родительских 

вебинарах. Школа своими силами проводит занятия по правильному питанию, организации 

режима Дня школьника, консультации психологов, круглые столы, квесты по семейному 

воспитанию. 

Четвертый год в школе действует родительский патруль (рук. Петрова А.Н.), 

организующий рейды по участкам дороги по маршрутам «Дом – школа – дом», а также 

осуществляющий профилактическую деятельность по предотвращению противоправного 

поведения обучающихся. В этом году родители активно привлекаются к рейдам по школе, 

контролю за столовой, к деятельности Управляющего совета, облагораживанию территории 

школы. 

В этом году активно продолжали использоваться электронные ресурсы (сайт школы, 

элжур), родительские чаты (viber, WhatsApp), внедряются дистанционные формы родительских 

собраний, конференций, консультаций. 

Вывод: шире использовать возможности электронного общения, разработать новые 

формы совместной учительско – родительской инициативы, продолжить работу по 

разнообразию тематики при проведении родительских собраний согласно возрастным 

особенностям учащихся и животрепещущим вопросам, расширить участие родителей школьной 

жизни. 

Система внеурочной деятельности 

Школа предоставляет широкий выбор направлений видов внеурочной деятельности. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности: 

1. Духовно-нравственное направление. 

2. Общекультурное направление. 

3. Спортивно-оздоровительное направление. 

4. Социальное направление. 

5. Общеинтеллектуальное направление. 

Содержание внеурочной деятельности складывалось из пожеланий родителей и детей 

(выявление запросов родителей и интересов детей). В школе составлена программа 

внеурочной деятельности, куда вошли программы внеурочной деятельности по отдельным 

предметам, программы внеурочной деятельности спортивной направленности, программы 

внеурочной деятельности по воспитательным модулям (нравственное, социальное, 

общекультурное направления), 

Анализ мониторинга занятости, учащихся во внеурочной деятельности показал, что 

благодаря корректировке расписания уроков, предоставлению широкого и актуального выбора 

кружковой работы и программ внеурочной деятельности в 2021 – 2022 учебном году охват 

учащихся 100 %. 

Вывод: занятость учащихся 1 - 11 классов во внеурочной деятельности – 100 %, 

внеурочная деятельность охватывает все направления. Доминирующими направлениями 

выступают – общеинтеллектуальное и общекультурное. На следующий год будет продолжена 

работа по разработке Программ внеурочной деятельности в соответствии с требованиями 

современной системы образования и запросами обучающихся и их родителей. 

Профилактическая деятельность 

Профилактическая работа в начальной школе проводилась как для учащихся, так и для 

педагогов и родителей. С 1- 4 класс: месячник повышения эмоционального состояния (для 

опекаемых); тренинг по предупреждению вредных привычек в 3 классах; Психологическая 

акция «Подари улыбку миру», Профилактика вредных привычек. Почему важно быть 

здоровым? Праздник " Умники и умнички". 

Проведены тематические занятия (6-11 классы) по профилактике суицидального 

поведения, по профилактике ПАВ, психоэмоционального перенапряжения подростков в 



учебном процессе путем проработки психотехнических упражнений: «Работа со стрессом, 

страхами», «Как себя настроить в стрессовой ситуации» «Учимся дышать правильно», «Мои 

ценности», «Мотивы выбора профессии, какие ошибки мы совершаем», «5 шагов к успеху, 

достижению цели». 

Проведены тематические занятия с обучающимися 10-11 классов «Самооценка. 

Ценности. Саморегуляция» Профилактика суицидального поведения. Учащиеся старших 

классов обучались методам саморегуляции (февраль-март). В процессе занятий 

старшеклассники еще осваивали умения и навыки саморегуляции. Выпускники обучались 

методам саморегуляции для успешной сдачи ОГЭ и ЕГЭ. 

- Проводились элективные занятия по психологии в 7,8-х классах (в течение года), где 

учащиеся развивали свои коммуникативные навыки и получали знания в области психологии. 

- Каждый месяц проходили занятия по профилактики. Где давалась информация 

классным руководителям по детям с девиантным поведением и рекомендации по работе с ними. 

- В рамках правового воспитания проводилась комплексная Декада правовых знаний, 

включающая интерактивные игры, («Кораблекрушение», «Полет на луну»), круглые столы, 

встречи с представителями правоохранительных органов, дебатные площадки, квесты. 

Классные руководители каждую неделю проводили летучки безопасности по разным 

направлениям (ПДД, пожарная безопасность, интернет – безопасность, профилактика суицидов 

и правонарушений. Разработаны памятки для родителей, созданы видеоролики по 

профилактике, все они размещены в детских и родительских чатах, на сайте школы. 

Выводы: реализацию данного вида деятельности можно оценить, как эффективную. Для 

подростков 7,8 классов особенно важно психолого-педагогическое сопровождение, так как 

проблемы подросткового возраста остаются решенными не в полной мере. Актуальны проблемы 

личностных взаимоотношений среди сверстников, детско-родительских отношений, периода 

влюбленности, склонности к суицидальному поведению, собственного самопознания и 

саморазвития, отношения к ПАВ, информированности о ВИЧ и СПИДе, и мотивации к 

обучению. 

Профилактика правонарушений 

В школе проводился мониторинг по трём направлениям: посещаемость, успеваемость, 

занятость обучающихся. Была организована работа по профилактики. Проведены беседы по 

профилактике преступлений и правонарушений по классам.  

Разработана комплексная Программа профилактики деструктивного поведения 

обучающихся, апробация которой намечена на следующий учебный год. 

Вывод: можно признать профилактическую работу эффективной. Наряду с 

положительными результатами в работе педагогического коллектива имеются отдельные 

недостатки: 

 недостаточное освещение опыта работы классных руководителей через проведение 

открытых внеклассных мероприятий и создание банка педагогических идей и воспитательных 

программ класса; 

 не во всех классах работает система самоуправления; 

 не все классные руководители ведут систематически диагностическую работу по 

изучению классного коллектива для дальнейшего совершенствования воспитательной работы с 

детьми, не в полной мере реализуют систему ресурсов, существующих в образовательном 

учреждении и вне его; 

 не всеми классными руководителями проводится системная работа с родителями; 

 недостаточная организация курсовой подготовки классных руководителей. 

Кроме того, реалии времени, новая программа воспитания РФ требуют новых подходов к 

самой системе воспитания. 

Для устранения недостатков и активизации воспитательной работы перед коллективом 

поставлены задачи на 2022 - 2023 учебный год: 

1. Реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 



школьном сообществе; 

2. Развивать потенциал классного руководителя в воспитании школьников, повышая 

квалификацию через дистанционное прохождения курсов; 

3. Реализовывать воспитательные возможности курсов внеурочной деятельности и 

кружков, секций, студий дополнительного образования, вовлекая школьников; 

4. Использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5. Поддерживать ученическое самоуправление в жизнедеятельности школы и класса; 

6. Продолжать организовывать профориентационную работу со школьниками, начать 

реализацию проекта «Профессия моего завтра»; 

7. Развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 

8. Организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей; 

9. Начать реализацию Новой Программы по профилактике деструктивного поведения 

обучающихся; Разработать и начать реализацию на основе школьной рабочей Программы 

воспитания рабочие Программы классных руководителей. 

 


